
  

 Sekundarschulstrasse 9 062 918 28 00 

 4914 Roggwil info@alterszentrum-spycher.ch 

 

Senden Sie Ihre 

Bewerbung  

per Email an 

hr@alterszentrum-

spycher.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IHR PROFIL 

Sie verfügen über eine abgeschlossene 

berufliche Grundausbildung mit eidg. 

Fähigkeitszeugnis EFZ  

Ihre Arbeitsweise ist engagiert und sie sind 

sich selbständiges Arbeiten gewohnt  

Idealerweise haben Sie mehrjährige 

Berufserfahrung in der Langzeitpflege bzw. 

Spitexbereich  

Sie bringen bereits PC-Kenntnisse mit 

Sie verfügen über einen Führerausweis 

Kategorie B und ein eigenes Fahrzeug 

Sie agieren als Teil des Ganzen und haben ein 

hohes Verantwortungsbewusstsein 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IHRE AUFGABEN 

Sie sind mitverantwortlich für eine 

fachgerechte Behandlungspflege und sie 

betreuen unsere Kunden im Alltag und bei den 

Erledigungen ausser Haus 

Sie unterstützen unsere Klienten und 

Klientinnen bei der Grundpflege nach ihren 

individuellen Bedürfnissen und Überwachung 

der ärztlichen Verordnungen 

Sie halten die Hygienerichtlinien ein und 

übernehmen auch anstehende 

hauswirtschaftliche Tätigkeiten  

Ihre flexible Organisation und Koordination 

unsere Spitex-Leistungen stimmen Sie 

zusammen mit dem Team ab 

 

UNSER ANGEBOT  

Wir sind der Ansprechpartner und Dienstleister für Altersfragen  

in den Gemeinden Roggwil und Wynau.  

Bei uns erwarten Sie tatkräftige Unterstützung durch ein starkes und  

kollegiales Team, eine sorgfältige Einführung sowie die Chance Teil  

des Ganzen zu werden. An Ihrem neuen Arbeitsplatz erwartet Sie  

ein wertschätzendes Arbeitsklima sowie ein kompetentes und  

aufgeschlossenes Spitex-Team. Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.  

 

 

Unsere Benefits – Ihre Vorteile!   

 

   

  Haben Sie Fragen zur Stellenausschreibung – gerne dürfen 

Sie sich bei Frau Valone Ahmeti (Bereichsleitung Spitex)  

unter 062 918 28 44 melden.  

 

Wir suchen nach Vereinbarung eine 

Fachperson Gesundheit EFZ für unseren Spitex - Bereich 50% - 80%  

unbefristet 


